LEDER

Arsaker til sykmelding er avhengig av flere forhold enn helse.
Fastlegene har en vanskelig forvaltningsrolle. Dette bgr frem i samfunnsdebatten

Det vanskelige sykmeldingsarbeidet

Sykmelding skrives oftest ut av fastlege og regnes som en av all-
mennmedisinens vanskelige oppgaver. Sykmeldingsarbeidet er en
vesentlig del av samfunnsoppdraget og fastlegene har her en viktig
portnerfunksjon for gkonomiske goder. Dette arbeidet er endret de
senere drene, idet legen ikke lenger bare skal utstede dokumentasjon
for sykefraver, men gi en «medisinsk vurdering av arbeidsmulig-
heter ved sykdom». Samtidig som sykmelding skal ivareta syke, er
det selvsagt viktig 4 verne om ordningen mot mislighold og feilbruk.

Legemeldt sykefravaer i Norge gikk fra 2003 til 2011 ned fra 7,2 % til
5,2% (1). Hva kan veere arsaken til dette? P4 Navs hjemmesider star
det at legemeldt sykefraver gikk ned fra det &ret [A-avtalen ble inn-
gétt, men sammenhengen er ikke apenbar. En del av denne nedgangen
kan tilskrives at den gjennomsnittlige lengden av sykmeldingsperio-
dene har gétt ned (1). [A-ordningen ser imidlertid ikke ut til & ha hatt
direkte innvirkning pé sykefraveeret, idet nedgangen i legemeldt
fraveer for [A-bedrifter ikke er sterre enn nedgangen for ikke-IA-
bedrifter i samme periode. Varighet av sykefraveersperiodene per
arbeidstaker i «Raskere tilbake» gikk gjennomsnittlig ned med 4,3
dager, hvilket m4 sies & vaere beskjedent med tanke pa at ordningen
kostet 2,1 milliarder kroner i perioden 2007—-09 (2). Dialogmeter og
oppfelgingsplaner i arbeidslivet er nye tiltak som krever mye av fast-
legenes tid. Effekten av dette har ikke vert evaluert, og det er behov
for forskning péa konsekvensen av denne innsatsen.

Prinsippet «arbeidslinja» har skapt politisk begeistring pa den ene
side, men fortvilelse blant alvorlig syke pa den annen. Det er mange
eksempler pa at alvorlig syke settes pa uhensiktsmessige arbeids-
stimulerende tiltak. Ivaretakelse av syke menneskers rett til & vaere
sykmeldt har blitt en fastlegeoppgave. Antallet sykmeldte omtales
i samfunnsdebatten nesten alltid som et problem, men mulighet

til & vaere sykmeldt oppleves av langvarig og alvorlig syke som en
verdifull forsikring. Det finnes ingen standard for rimelig omfang
av sykefraveer.

Det sdkalte Mandalsprosjektet (3) kan tyde pa at fastlegen spiller
mindre rolle enn man kunne forvente. I dette omfattende sykmel-
dingsprosjektet ble retten til egenmelding utvidet til 365 dager.
Evalueringen viste at overgang til egenmelding ikke kortet ned
langtidsfravaerene, men at varigheten av Korttidsfraveerene gikk
ned, mye pa grunn av at friskmeldingsdag fordelte seg mer jevnt
utover alle virkedager. Det at legen i liten grad attesterte sykmel-
dinger, pavirket altsa ikke i serlig grad fraveeret.

I dette nummer av Tidsskriftet presenterer Lee Winde og medarbei-
dere en studie som viser at fastlegeeffektene forsvinner nar man
kontrollerer for listesammensetningen (4). Studien bygger pa syk-
meldingsdata fra Statistisk sentralbyra koblet med Fastlegeregis-
teret. Fastlegenes rolle i sykmeldingsarbeidet kan ut fra denne
studien trekkes i tvil.

P4 Allmennlegeforeningens landsradsmete i 2012 ble det fremmet
forslag om & arbeide for & fjerne legemeldt sykefraveaer fullstendig
slik at sykmelding blir en sak mellom arbeidstaker og arbeidsgiver,
men at fastlegene fortsatt skal gi medisinske rad i samtale med
pasienten. Forslaget falt. Det kan bety at fastleger opplever syk-
meldingsarbeidet som meningsfylt, og ikke ser bedre lgsninger pa
hvordan sykmelding skal forvaltes og hvordan syke menneskers
rettigheter best ivaretas.

Redusert arbeidsevne influeres av en rekke faktorer, hvorav sykdom
bare er en av dem. Hvordan leger vurderer sykdom varierer betyde-
lig (5). Allmennmedisinen utgjer en grenseflate mellom medisin og
samfunn, og her stoter sykdom og sosiokulturelle forhold sammen.
Det er alminnelig viten blant leger at det foregér en «hvitvasking»
av sykmeldingstilfeller i den forstand at pasienters sykmeldings-
behov fortolkes inn i de diagnoselistene som Nav aksepterer. Denne
fortolkningen skjer i et krysspress mellom pasientens behov og
«riktigy medisinsk praksis. Slik fortolkning praktiseres sannsynlig-
vis ulikt, og kan ha bidratt til skningen i antall lettere psykiatri-
diagnoser (1). Slik ekning forer igjen til en fokusering pa betydnin-
gen av behandling mot disse lidelsene. Dersom allmennpraktikeren
hadde fatt lov til & begrunne sykmeldingene med arbeidskonflikt,
samlivsbrudd, atferdsavvik hos familiemedlemmer osv., kunne det
medfort riktigere tiltak for 4 f4 folk arbeidsfore.

Diagnosetilpasning er et uheldig fastlegebidrag til medikalisering
av forhold og konflikter som herer til pa andre arenaer. Det blir
ytterligere komplisert nar toneangivende samfunnstopper benytter
sykmelding som et asyl til fravaer pd grunn av jobbkonflikter og
andre vanskelige livsforhold. Slikt kommer ofte pé avisenes forste-
sider, og problematiseres ikke. Med andre ord er det bade offentlig
og politisk aksept for denne praksisen. Det er vanskelig som fast-
lege & jobbe mot offentlig aksept.

Det er flere rapporter (1-3, 6) som viser manglende effekt av igang-
satte tiltak mot sykefraveer, allikevel kan den samfunnsdebatten de
har skapt ha pavirket folks holdninger til sykmelding. Fastlegene er
gitt en forvaltningsoppgave og ber i sterre grad delta i den offentlige
debatten og ikke gjore seg til ofre for en opinion. Manglende effekt
av velmente tiltak og det at fastlegenes rolle mulig er usikker, anskue-
liggjor at sykmeldingsarbeid er komplekst og vanskelig, og antakelig
avhengig av helt andre samfunnsfaktorer enn de helsevesenet rar
med. Dette ber frem i den offentlige debatten.

Trine Bjorner
trine.bjorner@medisin.uio.no

Trine Bjgrner (f. 1953) er dr. med. og spesialist i allmennmedisin. Hun
er fastlege ved Majorstuhuset legegruppe og fgrsteamanuensis ved
Avdeling for allmennmedisin, Institutt for helse og samfunn, Universitetet
i Oslo.

Forfatter har fylt ut ICMJE-skjemaet og oppgir ingen interessekonflikter.

Litteratur

1. Sykefraveersstatistikk. Oslo: NAV, 2012. www.nav.no/Om NAV/Tall og analyse/
Jobb og helse (20.9.2012).

2. Raskere tilbake ikke bra nok. Oslo: Regjeringen, 2012. www.regjeringen.no/nb/
dep/ad/pre0073sesenter/pressemeldinger/2010/raskere-tilbake-ikke-bra-nok
(3.6.2010).

3. Tillitsprosjektet: innovasjon ved bruk av 365 egenmeldingsdager. FoU-rapport
2/2012. Kristiansand: Universitetet i Agder, Agderforskning: 2012.
www.agderforskning.no/reports/fou02_2012_tillitsprosjektet.pdf (14.12.2012).

4. Winde L, Haukenes I, Hetlevik @ et al. Fastlegetilhgrighet og sykefravaer -
en registerbasert studie. Tidsskr Nor Legeforen 2013; 133: 28-32.

5. Nessa J, Schei E, Stensland P. Korleis mgter allmennlegane pasientanes livs-
problem? Tidsskr Nor Legeforen 2009; 129: 1323-5.

6. Ose SO, Bjerkan AM, Pettersen | et al. Evaluering av IA-avtalen (2001-2009).
SINTEF-rapport nr. A11947. Trondheim: SINTEF, 2009.

Tidsskr Nor Legeforen nr. 1, 2013; 133




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /OK
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 150
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 150
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


