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Leger med skylapper?
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Helsepolitisk avdeling

I Tidsskriftet nr. 28/2000 anklager Tord Heyhilder undertegnede for ikke &
stotte dem som, i Holmgang pa TV2 den 30.10. 2000, mente at grunnen til
okning i sykefraveeret er a finne i skoft, simulering og darlig arbeidsmoral blant
arbeidstakere.

Det mé selvfolgelig std Hoyhilder fritt & mene dette, men undertegnede som har
deltatt i Sandman-utvalgets arbeid og hert mange forskere forelese om
arsakene til sykefraveer, kan ikke fremstd med slike pastander. Vi kjenner alle
noen som Vi tviler pa har et berettiget grunnlag til sitt sykefravaer, men dette
gjelder i all hovedsak korttidsfraveer, og det er ikke korttidsfraveeret som er
hovedproblemet. Korttidsfravearet har holdt seg noenlunde konstant over
lengre tid. Det er imidlertid langtidsfravaeret, dvs. fraveer over atte uker, som
har den stgrste gkning. Sandman-utvalget har fremmet en rekke forslag for a
redusere sykefraveeret og ufgretilgangen, og forslagene henger mer og mindre
sammen i en tiltakspakke. Hvis man i denne situasjonen skulle fokusere alene
pa darlig arbeidsmoral, vil Sandman-utvalgets arbeid veere totalt forgjeves. Det
ville heller ikke, med et slikt utgangspunkt, vaert mulig & finne frem til sa
omforente standpunkter som Sandman-utvalget tross alt fikk til. Dersom
Hoyhilder sitter med referanser og kunnskap som kan grunngi at skoft og
darlig arbeidsmoral er arsaken til det gkende sykefraveret, er jeg sveert
interessert i & fa opplysninger om dette.
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